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PROVINCIA di FROSINONE

A.A.T.O. n.5 Frosinone
Segreteria Tecnico Operativa

FROSINONE A ccp 50496603 - ¢.f.02339810604 Via Firenze, 53 03100 Frosinone
Determinazione del Dirigente Responsabile
N. 87 OGGETTO: Proroga incarico di responsabile finanziario della
S.T.O.al rag. Gianluigi Mignogna, dipendente di cat. D comandato
DATA 30/12/2016 dal Comune di Arpino




IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO il Decreto Presidenziale n. 60 del 23/12/2014, con il quale il sottoscritto & stato nominato
Dirigente Responsabile della S.T.0. - ALAT.O.n. 5Fr;

VISTO I'art. 11, commi 7, 9, 10 e 11, della Convenzione di Cooperazione Approvata dalla Conferenza
dei Sindaci del 02 Ottobre 1996 regolante i rapporti tra gli Enti Locali ricadenti nell'Ambito Territoriale
Ottimale N. 5, secondo cui;

> “7. Alla formale costituzione della Segreteria Tecnico Operativa provvede la Provincia di
Frosinone. L' organico ed il regolamento di funzionamento della segreferia stessa sono
approvati dalla Provincia stessa su proposta del Dirigente responsabile della Segreteria
Tecnico Operativa e sulla base del parere vincolante espresso dalla Conferenza dei Sindaci e
dei Presidenti.

» 9. All'assunzione del Responsabile della segreteria tecnico operativa e del Dirigente provvede la
Provincia di Frosinone, il rapporio di lavoro é disciplinato da un contratto di diritio privato ai
sensi dell'articolo 51, comma 5, della legge 8 Giugno 1990, n. 142, che ne regola la durata in
cinque anni, salvo rinnovo, e ne stabilisce il compenso.

» 10. Il Responsabile della Segreieria Tecnico Operaiiva ed il Dirigente prestano la propria
attivita a tempo pieno e, qualora siano scelti tra i funzionari appartenenti alla pubblica
amministrazione, sono collocati in posizione di fuori ruolo.

» 11. Alla copertura dei posti in organico si provvede mediante personale comandato dagli enti
locali convenzionati o da alire aziende ed enti pubblici”’;

PRESO ATTO che a decorrere dal 1° dicembre 2015, con la cessazione del comando del dipendente
della Provincia, Dr. Cosmo Petrilli, la S.T.O. & rimasta priva della figura professionale incaricata della
gestione della contabilitd prevista in posizione organizzativa dalla precedente Presidenza dell’A.A.T.O.
n 5;

VISTA la propria Determinazione n. 86 del 30/12/2016, con la quale & stato prorogato fino al 31
dicembre 2018 il comando del dipendente del Comune di Arpino, rag. Gianluigi Mignogna (funzionario
di cat. D a tempo indeterminato), sulla scorta della Determinazione n. 590 del 23/12/2016, notificata
tramite PEC dal Comune di Arpino (Settore 2° Economico-Finanziario) in data 28/12/2016 e registrata
al prot.n. 6037/2016;

VISTA la propria Determinazione n. 52 del 01/09/2016, con la quale si conferiva al citato dipendente
comandato dal Comune di Arpino, I’incarico di “responsabile finanziario” della S.T.O., riguardante, in
generale, tutte le attivita organizzative e gestionali inerenti la riscossione delle entrate e la gestione dei
procedimenti di spesa, nonché la predisposizione degli atti di programmazione economico-finanziaria e
di rendicontazione non appena la legislazione regionale avra definito I’ordinamento applicabile agli Enti
Gestori degli A.T.O. del sistema idrico integrato del Lazio;

CONSIDERATQ di dover confermare per tutta la durata del comando (dal 1° gennaio 2017 al 31
dicembre 2018) al rag. Gianluigi Mignogna I’incarico di “responsabile finanziario” in materia di
contabilitd, nonché eventuali altri procedimenti ¢ competenze che saranno specificati con successivo
ordine di servizio, al fine di ottimizzare 1’organizzazione di questa STO ad adeguati livelli di
competenza ¢ speditezza amministtativa, stante 1’assenza del regolamento di organizzazione previsto
dalla vigente Convenzione di Cooperazione del 02/10/1996;

RILEVATA la necessitd di dover remunerare il predetto incarico di responsabilitd analogamente alle
modalitd e limiti di cui agli artt. 8, 9 ¢ 10 del C.C.N.L. “Regioni — Autonomie Locali” del 31/03/1999;




VISTQ il vigente accordo disciplinante il comando in riferimento ¢ dato atto che al Comune di Arpino
compete ’obbligo retributivo e i conseguenti adempimenti previdenziali e fiscali nei confronti del
dipendente, con la corresponsione delle competenze fisse e degli oneri riflessi, indennitd di comparto e
vacanza contrattuale, nonché I’eventuale corresponsione del salario accessorio riconosciuto
dal’ A.A.T.O. 1. 5;

DATO ATTO che la STO-AATO n. 5 Fr provvedera a rimborsare al Comune di Arpino il trattamento
economico corrisposto € anticipato al dipendente comandato;

ACCERTATO che il rag. Gianluigi Mignogna, ai fini del conferendo incarico, non versa nelle
condizioni di inconferibilita e/o incompatibilita con lo stesso, giusta dichiarazione specificamente resa ai
sensi del D.Lgs. n. 39/2013 ed acquisita agli atti con prot.n. 3416 del 04/08/2016;

VISTO il T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

DETERMINA

1) di conferire al rag. Gianluigi Mignogna, dipendente di cat. D (comandato dal Comune di Arpino
presso la STO dal 01/07/2016 al 31/12/2016), incarico di “responsabile finanziario” della
S.T.O., rignardante, in generale, tutte le attivitd organizzative ¢ gestionali inerenti la riscossione
delle entrate e la gestione dei procedimenti di spesa. Competono, altresi, la predisposizione degli
atti di programmazione economico-finanziaria ¢ di rendicontazione non appena la legislazione
regionale avra definito 1’ordinamento applicabile agli Enti Gestori degli A.T.O. del sistema idrico
integrato del Lazio. Con specifico ordine di servizio del Dirigente potranno essere ampliati e/o
definiti i procedimenti e le sfere di competenza della predetta area;

2) la presente nomina decorre dalla data del presente atto e fino alla scadenza del periodo di comando
(31 dicembre 2018), salvo ulteriore proroga,

3) I'incarico di cui al precedente punto 1) & remunerato con una indennita di responsabilita di €
7.000,00 (euro settemila/00) lordi annui per tredici mensilita;

4) di impegnare per ’anno 2017 la somma complessiva di € 7.000,00, oltre oneri previdenziali e
fiscali, per I’indennita di responsabilita fino al 31/12/2017,;

5) di dare atto, infine, che ai sensi dell’accordo stipulato con il Comune di Arpino, questa S.T.0.5 Fr
provvedera a rimborsare al Comune di Arpino il trattamento economico corrisposto e anticipato al
dipendente sig. Mignogna Gianluigi, incluso gli emolumenti accessori di cui ai precedenti punti 3)
¢ 4) del presente atto;

6) di trasmettere copia del presente atto al rag. Gianluigi Mignogna, al Comune di Arpino ed al
Presidente dell’A.A.T.O. n. 5 Fr.
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